
 

 
 
 
 
 

 

Dagsorden skolebestyrelsesmøde 
Kl. 18.00-21.00 
25. marts 2025 

Mødeleder: Nicolai 
Referent: Signe  
Punktform: 
Orientering: O 
Debat:          D 
Beslutning    B 
 

 Estimeret 
tid - min 

 Indhold/emne: Referat 

 Kl.18.00-
18.30 

 Rundvisning på udenomsarealet Rundvisningen på 
udenomsarealet, 
udskydes til maj(vejrlig). 
I dag blev det i stedet til 
udskolingen og musik 

1 5 DB Godkendelse af dagsorden 
 

Godkendt 

2 15 OD Opsamling fra sidste møde 
Vandautomat i udskolingen – hvor langt er vi 
kommet? 
Madordning 
Brug af smartboard under spisning i 
indskolingen. 
 

Vægophængt lillemodel 
– der arbejdes på en 
udendørsløsning, hvor 
der er afløb, afluk og 
mulighed for låse af. 
 
Det aftales, at der kan 
etableres en post som 
pilotprojekt i 
udskolingen, hvis prisen 
er god og gerne inden i 
sommerferien– 
bestyrelsen siger god 
for etableringen uden 
yderligere tilsagn. 
 
Skolemad: billeder og 
produkt stemmer ikke 
overens. 



 

På næste møde, 
medbringes statistik 
over køb. 
Det er forsat muligt at 
købe drikkevare! 
 
SK laver en ny 
henvendelse til DLK 
vedr. drikkevare og 
myslibarer. 
 
Fokus på brug af 
smartboard i 
indskolingen mens 
eleverne spiser. SK har 
skrevet til indskolingen 
vedr. brug af to sanser 
ved spisningen. 
 
Lotte laver en kort 
tilbagemelding fra 
indskolingsmødet på 
næste møde. 
 
 
 

3 15 OD Nyt fra elevrådet Proces vedr. 
undervisningsmiljøet i 
pauserne i udskolingen. 
 
Elevrådet er inddraget i 
processen med at 
udvælge tre 
indsatsområder. 
 
GF deltager på næste 
SB-møde sammen med 
par elevrådsrødder og 
fortæller om de temaer 
der har været arbejdet 
med i dette skoleår i 
elevrådet. 
 
 
 



 

 
 
 

4 30 ODB Skole og forældre 
Status og drøftelse af det videre samarbejde 
samt afklaring af, hvor mange årlige møder 
SB vil afholde med kontaktforældre 

Portalen er næsten klar 
til at blive åbnet for 
alle. 
 
Formandskabet 
udsender et nyhedsbrev 
til kontaktforældre, som 
erstatning for et fysisk 
møde i foråret. 
 
SB overvejer at sende 
en sommerhilsen til alle 
forældre i forbindelse 
med den fælles 
sommerhilsen. 
 
SB deltager i forælder -
møderne efter 
sommerferien med 
fokus på skærme og 
SoMes påvirkning på 
klassernes trivsel og 
fællesskabet. 
 
SB har forbudt brug af 
mobiltelefoner i 
SFO/klub. 
 
 
 

5 30 OD Trivsel og antimobning 
Status på arbejdet samt information om 
tiltag i kommende skoleår 

Asgård Skole er i gang 
med et nyt trivselstiltag 
projekt ”Ny Start”, for 
især elever med 
skoleværingsproblemati
kker i udskolingen. 
 
Kan der søges midler til 
projektet? 
 
Der oprettes et korps 
på 6.-9. årgang der skal 



 

undervise i korte kurser 
i dansk og matematik. 
 
Fra næste skoleår vil 
der også være 
skolepædagoger i 1., 2. 
og 3. årgang. 
 
Trivselsmåling 
handlingsplan udsendes 
sammen med referatet. 
 
Ansvar, pligter og 
rettigheder skal følges i 
medinddragelsen. 
 
Medinddragelsen/medb
estemmelse skal starte 
helt fra 
børnehaveklassen og 
udvides gennem hele 
skoletiden. 
 
Elevinddragelse er 
forsat et 
udviklingspunkt for det 
kommende skoleår. 
 

6 25 OD Proces ifht ansættelse af ny SFO-leder 
Hvad er planen, hvem deltager fra SB i 
ansættelsesudvalget 
(Bilag – proces for ansættelse) 

Procesplanen er 
udsendt som bilag. 
Første samtale flyttes 
fra den 8. til den 12. 
maj. 
 
Processen blev 
gennemgået og 
vedtaget. 
 
SB deltager med en 
repræsentant og vender 
tilbage med et navn. 
 
 
 



 

7 15 O Meddelelser 
Ledelsen 
Andre 

Forrygende læseuge 12 
med fokus på 
læseglæde. 
 
Tværkommunalt 
skolebestyrelsesmøde 
på Asgård Skole i sidste 
måned. Gode og 
positive tilbage 
meldinger fra de øvrige 
skolebestyrelser ift. 
mødet og indholdet. 
 
 

8 10 O Evt.  
Eleverne må være på 
PLC når der er tilsyn 
enten af PLC 
medarbejder eller af 
klassens lærer.  
 
Ledelsen opfodrer alle 
forældre til, at skrive til 
teamet/ledelsen når 
forældre oplever 
konkrete situationer, 
som er ikke er 
meningsfyldte (se evt. 
princip for 
kommunikation på 
skolens hjemmeside)  

9 15 O Lukket møde   
 

 


